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- COREVIH de la Vallée du Rhône –  
Compte-rendu du bureau 

22 octobre 2007 
 

Présents : 
D. PEYRAMOND – C. POROT  
P. CHIARELLO – L. COTTE – P. GRANIER – A. PABINGUI – P. PERILLAT – B. PONCEAU – G. RETORNAZ  
M. JOLIOT 
 
Compte-rendu officiel validé par le Président du COREVIH 

_____________________________________________________________ 
 

 
Monsieur POROT rappelle que le Président d’honneur de AIDES a fait une allocution 
publique devant un parterre d’institutionnelles d’environ 400 personnes, parmi lesquelles le 
DGS et la Directrice de la DHOS, en évoquant les problèmes rencontrés avec la DRASS du 
Rhône pour la mise en place du COREVIH. 
Il ajoute qu’un courrier, adressé au Préfet du Rhône en septembre dernier pour attirer son 
attention sur ces problèmes, notamment le désaccord quant au projet d’arrêté fixant la 
composition du COREVIH, n’a fait l’objet d’aucune réponse pour le moment. 
 
Toutefois, le Bureau, malgré les propositions du Président de signaler également notre 
inquiétude au Préfet, ou de démissionner en bloc, n’a finalement pas suivi ces suggestions et 
décide, malgré les « risques éventuels », de ne pas retarder le démarrage du COREVIH, ne 
serait-ce que pour ne pas perdre une année de crédits. 
 
Le service juridique des HCL va être sollicité pour connaître son opinion quant à la fragilité 
juridique de cette instance. 
 
 
Renommer le COREVIH 
 
Selon la DRASS, le COREVIH 69 doit trouver un autre nom puisque celui-ci regroupe quatre 
départements, l’Ain, l’Ardèche, la Drôme et le Rhône. Après diverses propositions, le bureau 
opte pour « COREVIH de la Vallée du Rhône ». 
 
 
Journée mondiale de lutte contre le SIDA 
 

 Conférence de presse 
 
Le mot d’ordre de l’ONU est pour la troisième année de suite : « Stop au SIDA, tenir sa 
promesse » 

 
Contrairement aux années passées, la conférence de presse, organisée par le CISIH, qui 
regroupait une personne de chaque institution (le CHU, la Ville de Lyon, la DDASS, la 
CPAM, un Associatif), mettra l’accent cette année sur la mise en place du COREVIH. Il 
est donc proposé de donner essentiellement la parole à plusieurs membres de cette 
instance et d’inviter uniquement la Ville de Lyon et la DDASS pour perpétuer malgré tout 
cette conférence traditionnelle commune. 
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Cette conférence est fixée au lundi 26 novembre de 10h30 à 12h dans la salle du grand 
réfectoire de l’Hôtel-Dieu.  
 
 Table ronde donnant cinq à sept minutes environ de parole à chaque participant, puis 
échange avec les journalistes  

 
 5 membres du bureau interviendront : 

 D. Peyramond : « Présentation du COREVIH – ses missions, ses objectifs » 
 L. Cotte : « Reprise de l’historique du VIH à Lyon, ARV, etc. » 
 B. Ponceau – P. Granier « les forces présentes Ain, Drôme-Ardèche » 
 C. Porot  -  A. Pabingui : « Vivre avec le VIH » 

 
 S. Guillaume pour la Ville de Lyon : intervention à déterminer, a priori « Actions 
du 1er décembre » 
 
 J. May pour la DDASS : intervention à déterminer : a priori « Statistiques VIH » 

 
 Madame GIMENEZ, Directeur de la Communication aux HCL, prête son concours 

pour la couverture médiatique de cet évènement 
o Donc transmettre à M. Joliot, qui assure l’organisation et la coordination de 

cette opération, le support écrit et le titre exact de l’intervention (16 novembre 
max) pour le dossier de presse ; celui-ci sera distribué au cours de la 
Conférence. 

 
B. PONCEAU souligne que  le COREVIH étant régional, il serait intéressant d’inviter les 
journalistes des quatre départements lors de la conférence de presse afin de médiatiser au 
maximum cette nouvelle structure. 

 
 

 Actions à mener  
 

L. COTTE souhaiterait que soient organisées, à l’occasion du 1er décembre 2008, diverses 
actions sous l’égide du COREVIH. 
 
 
Référent AES 
 
Le Dr Edouard AMZALLAG, adjoint dans le service de Médecine pénitentiaire, assure 
des consultations de référents AES sur le CHLS depuis 2004. Il souhaiterait obtenir une 
attestation administrative prouvant cette activité, de la part du COREVIH, afin de 
constituer son dossier pour le concours de PH. 
Le bureau décide de ne pas répondre à sa demande dans la mesure où le COREVIH 
n’étant pas son employeur, les médecins ne sont pas sous sa responsabilité. 
Le bureau l’invite à s’orienter vers les responsables de service qui lui adressent les 
victimes d’AES ainsi que le responsable du service dans lequel il les reçoit. 
Toutefois, la liste des référents AES du CHU de Lyon va être actualisée avec ses 
coordonnées et pourra officialiser sa participation à cette activité. 
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Vacations Réseaux Ville-Hôpital 
 
Les vacations réseaux Ville-Hôpital créées sur les crédits sida en 1994 étaient destinées à 
la « formation des médecins généralistes » sur le VIH et à « l’observation partagée » avec 
un médecin hospitalier lorsqu’un de ses patients était hospitalisé. 
Ces vacations de moins en moins utilisées depuis quelques temps se sont vues 
redistribuées, avec l’accord de la direction des affaires médicales, sur d’autres activités 
mais toujours liées au VIH dans les services référents. 
Cette année, les vacations « observations partagées » n’ont pas été utilisées ainsi qu’un 
petit nombre des vacations « formations généralistes ». 
Le Pr ANDRE, Virologue à la Croix-Rousse, demande une redistribution de celles-ci en  
faveur d’un bio-informaticien afin d’effectuer des analyses épidémiologiques comme 
l’évolution des sous-types à Lyon, des analyses d’intérêt de santé publique comme 
l’évaluation du % d’infection transmise lors de la primo-infection, analyse de l’évolution 
des résistances aux antirétroviraux, mais également modes de transmission et importance 
des pratiques pouvant avoir un retentissement sur la politique de prévention menée 
localement. 
 
Le bureau décide de lui attribuer pour l’année 2008, 104 vacations : soit 2/semaine. Ces 
vacations étant prises sur les « observations partagées ». 
Il restera donc pour 2008 : 60 vacations « Formations généralistes » qui se déclinent 
ainsi :28 pour le service du Pr Trépo ; 28 pour le service du Pr Touraine ; 4 pour le service 
du Pr Peyramond. 
 
 
Revue de presse 
 
Une revue de presse « CISIH » élaborée par M. Joliot, depuis août 2004 regroupe 
mensuellement des articles médicaux, sociaux, textes de loi relatifs au VIH. La question 
était de savoir s’il était opportun de poursuivre sa réalisation et sa diffusion dans le cadre 
du COREVIH. A priori, celle-ci semble intéresser bon nombre de personnes. Il est donc 
décidé de poursuivre. Elle continuera d’être adressée aux destinataires possédant une 
adresse électronique. Elle sera également mise en ligne sur intranet et donc accessible 
seulement aux personnels des HCL, la direction de la Communication des HCL 
n’autorisant pas cette mise en ligne sur internet. 
 
 
Commissions thématiques 
 
Les commissions thématiques seront abordées lors du prochain bureau.  
D’ores et déjà 5 grandes commissions se détachent. Elles se déclinent ainsi : 
 

1. Prévention – accompagnement médico-social 
2. Formation – pratiques professionnelles 
3. Biologie 
4. Prise en charge médicale 
5. prise en charge psycho-sociale 
 
 Chacune d’elles regroupera plusieurs groupes de travail.  
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 Chaque commission doit être représentée par un membre du bureau afin d’en 
rapporter l’état d’avancement au cours des réunions du bureau. En revanche, toute 
personne peut en assurer la présidence 

 Tout membre du COREVIH peut se positionner sur un groupe de travail 
 
 
 
Prochains bureaux 
 
Lundi 28 janvier 2008 à 20h – salle de réunion du service du Pr Trépo – Hôtel-Dieu 

 Ordre du jour : Règlement intérieur 
        Commissions thématiques 

 
Lundi 7 avril 2008 à 20h – même lieu 
 

_____________________ 
 
Remerciements au laboratoire BMS pour sa participation aux plateaux repas 

_____________________ 
 
Les repas des trois prochains bureaux seront offerts par les laboratoires Boehringer-
Ingelheim – Tibotec – Gilead  

_____________________ 
 

 


