Comité de coordination
Régionale de la Santé Sexuelle

\“

PV - Réunion de Bureau du CoReSS LVDR

34 rue Tupin 69002 Lyon
Mardi 20 janvier 2026 — 18h00

Présents : JM. Livrozet - A. Pabingui — P. Lack - A. Baudry - A. Charnay - P. Pelége - V. Bourdin
Absente : F. Brunel Dalmas
Coordination : S. Dompoint

Début de séance 18 heures

- Ressources Humaines

Prise de poste chargés de mission : Madame Racamier (anciennement TEC) évolue sur le poste de
chargé de mission.

La difficulté actuelle est que S. Cambau (0,4 ETP) est actuellement en congés maladie et que I'autre
poste (1 ETP) est vacant.

Il est donc décidé par le bureau de procéder a un recrutement de chargé de mission pour une durée
minimale de 3 mois (poste évolutif ?)

L’ARS est au courant de cette difficulté et est ok avec ce recrutement.

S. Dompoint va contacter la DRHF (Direction des Ressources Humaines et de la Formation) pour
organiser ce recrutement au plus vite.

Le profil de poste a déja été fait et adressé aux membres du bureau. S. Dompoint se chargera de ce
recrutement avec I'aide de Valérie Bourdin.

Réunion TEC a prévoir

Les TEC ont sollicité le Bureau pour organiser une réunion afin de discuter des attendus et des
indicateurs proposés par I’ARS : réunion prévue le jeudi 12 février 2026 en visio de 16 heures a 18
heures.

Courrier suite refus liste d’aptitude AAH S. Dompoint

Le bureau demande a ce que le Président et la Vice-Présidente adressent un courrier a la DRHF (+
copie Mme Dupaigne, Directrice référente et membre du CORESS LVDR).

En effet, S. Dompoint est en attente de la réponse de la DRHF a sa demande du 20 octobre 2025 :
mail adressé pour connaitre les raisons ayant motivé le refus du jury a son inscription sur la liste
d’aptitude dans le cadre de la procédure de nomination au choix d’Attachée d’Administration
Hospitaliere.

Le Bureau s’étonne du fait que Mme Dompoint exerce depuis 8 ans des fonctions de cadre au sein du
COREVIH-CORESS, gu’elle est évaluée comme telle, que dans ses évaluations annuelles il a été noté a
plusieurs reprises le souhait de la part des évaluateurs (J.M Livrozet, Mme Dupaigne) d’un
changement de catégorie pour étre en cohérence avec ses missions et responsabilités et que I’ARS
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indique dans sa convention avec les HCL « Le coordonnateur du CORESS a autorité hiérarchique sur
les personnels salariés dont il assure 'encadrement dans le cadre de leurs activités réalisées au
titre des missions du CORESS». 1| s’agit donc d’une fonction de cadre catégorie A.

Réglement Intérieur du CORESS LVDR - Cf ci-joint

Le réglement intérieur est finalisé, validé a I'unanimité par les membres présents du CORESS LVDR.
Il sera proposé pour approbation par les membres du CORESS lors de la pléniere prévue le jeudi 5
mars 2026.

Infos diverses

Agence de santé Sexuelle

Suite au dépot de bilan de I'agence Ass, une nouvelle mise en concurrence est en cours.

Afin d’assurer la continuité de la communication du CORESS LVDR, il est décidé par le bureau que
I’ALS assurera ces missions en janvier et février 2026.

Calendrier des bureaux 2026 (horaire de début : 18 heures)

- mardi 24 février 2026 : Présentiel
- jeudi 19 mars : Visio

Réunion Microsoft Teams
Rejoindre : https://teams.microsoft.com/meet/39915297980501?p=Ic4lvc7dyrI5kqrdpM
Numéro de réunion : 399 152 979 805 01
Code secret : Co2LB9Qc

Besoin d'aide ? | Référence systeme
Pour les organisateurs : Options de réunion

- mardi 28 avril : Visio
Réunion Microsoft Teams
Rejoindre : https://teams.microsoft.com/meet/36585831496312?p=n94pb148c4z7vkIXwN
Numéro de réunion : 365 858 314 963 12
Code secret : EBwWf2P9k
Besoin d'aide ? | Référence systéeme
Pour les organisateurs : Options de réunion

- mardi 2 juin : Présentiel
- mardi 7 juillet : Présentiel
- mardi 15 septembre : Présentiel

Fin de réunion 21 h 30
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